
 

                                                                                                    

 
 

 

  

 

Wir freuen uns auf Sie! 
Modernes Bestattungshaus sucht Bestatterin (m/w/d) mit Herz 
Vollzeitstelle, die grundsätzlich teilbar ist ·  in einem Meisterbetrieb ∙ in Darmstadt 
 
 
Wer sind wir? 
 
Als Bestattungsunternehmen sind wir seit elf Jahren Teil des gesellschaftlichen Wandels in der 
Bestattungs- und Trauerkultur – hin zu mehr Selbstbestimmung, Individualität und einem 
selbstverständlicheren Umgang mit Tod und Trauer. Als Meisterbetrieb ist uns das fruchtbare Verweben 
von Innovation und Tradition ein besonderes Anliegen. 
 
Wir sind ein fünfköpfiges Team, dem es wichtig ist, die Zeit um Tod und Bestattung so stimmig wie 
möglich für die betroffenen Menschen zu gestalten. Wir verstehen uns als Begleiter:innen von 
Verstorbenen sowie ihren Verwandten, Freundinnen und Freunden in dieser besonderen Zeit.  
 
sterbenleben bietet den Betroffenen einen Rahmen, in dem sie herausfinden und umsetzen können, 
was zu ihrem Trauer- und Abschiedsprozess passt – von Gestaltungsmöglichkeiten für die ersten 
Stunden nach dem Tod bis zu Impulsen für mögliche Rituale auf der Trauerfeier, u.v.m.  
 
Trauerbegleitung und das altersgerechte Einbeziehen von Kindern ist dabei selbstverständlicher 
Bestandteil unseres Alltags. 
 
 
Was bieten wir? 
 

 eine unbefristete Stelle in Vollzeit, die grundsätzlich teilbar ist, 
am Arbeitsort Darmstadt-Eberstadt (südhessenweit) 

 leistungsgerechte Bezahlung und Sozialleistungen 
 ein Jahresarbeitszeitkonto 
 eine abwechslungsreiche Tätigkeit 
 ein freundliches, wertschätzendes Arbeitsklima  
 eine individuelle Einarbeitung 
 Fortbildungsmöglichkeiten 
 die Möglichkeit, in einem Bestattungsunternehmen mitzuarbeiten, das neue Wege geht und 

dafür ausgezeichnet wurde 
 
 
Was kommt auf das neue Teammitglied zu? 
 

 Organisation von Abschiedszeremonien / Erledigung formaler Schritte rund um die Bestattung 
Erledigung aller Tätigkeiten, die im Zusammenhang mit einer Bestattung stehen: Organisation 
der Trauerfeier (z. B. Abstimmung mit Friedhöfen, Redner:innen, Musiker:innen, Florist:innen, 
Steinmetzbetrieben, Restaurants, … Erstellen von Traueranzeigen und -karten, 
Musikeinspielungen und Kondolenzbüchern) 
Erledigung von Formalitäten mit Standesämtern, Krankenhäusern, Rentenstellen, 
Versicherungen etc. 
Umsetzung der individuellen Wünsche unserer Kunden 



 

                                                                                                    

 
 

 

  
 
 

 Abschiedszeremonien/Trauerfeiern/Lebensfeste 
Das Vor- und Nachbereiten von Abschiedszeremonien (Zusammenstellen des notwendigen 
Zubehörs, Auf- und Abbau, Dekoration) sowie Begleitung der Trauerfeiern – organisatorisch, als 
auch als Ansprechperson für Verwandte, Freundinnen und Freunde.   
 

 Der gestorbene Mensch 
Der wertschätzende und liebevolle Umgang mit den gestorbenen Menschen gehört für uns zur 
Grundhaltung. Deren Körperpflege, Ankleiden und Betten in den Bestattungssarg sowie der 
Transfer zu den Friedhöfen findet häufig im Beisein und Mitwirken der Angehörigen statt.    
 

 Beratungsgespräche/Trauerbegleitung 
Telefonische und persönliche Beratung von Sterbenden sowie Angehörigen.  
Gemeinsam mit den Betroffenen entwickeln wir in Beratungsgesprächen die Form der 
Verabschiedung, die für sie stimmig ist und erledigen die sich daraus ergebenden Schritte – 
geleitet von der Frage, was sie auf ihren Trauerwegen brauchen.  
 
 

Wen suchen wir? 
 

 eine Bestattungsfachkraft/geprüfter Bestatter (m/w/d)  
 
alternativ dazu Personen mit Berufserfahrung in Bestattungsunternehmen 
oder Quereinsteiger:innen, welche die hier genannten Voraussetzungen erfüllen 
 

 Sie verfügen über gute Kenntnisse in Büroorganisation und Sekretariatsarbeiten,  
einen selbstverständlichen Umgang mit PC, Internet und social media,  
gute Kenntnisse in MS-Office und WordPress  
Kompetenzen in Zeit-, Organisations-, Büro- und Projektmanagement, Zuverlässigkeit, 
Organisationsgeschick 
 

 Es ist Ihnen ein Herzensanliegen, die Zeit um Tod und Bestattung so kostbar wie möglich für die 
betroffenen Menschen zu gestalten.  
Sie sind seelisch und körperlich belastbar und haben eine Persönlichkeit, die den Angehörigen 
unterstützend zur Seite stehen kann.  

 
 Sie sind zeitlich flexibel und übernehmen im Team Bereitschaftsdienste auch an Wochenenden 

und Feiertagen. 
 

 Sie sind auch in zeitlich eng getakteten Phasen souverän und zugewandt. 
 

 Sie verfügen über einen Führerschein Klasse B 
 

 Sie haben den Willen und die Fähigkeit, sich persönlich und fachlich weiterzuentwickeln. 
Wünschenswert ist eine Zusatzqualifikation in Trauerbegleitung oder die Bereitschaft, sich in 
diesem Bereich fortzubilden. 

 
 
 

  



 

                                                                                                    

 
 

 

  
 
 
Ab wann stellen wir ein und wie kommen wir in Kontakt? 
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung. 
Beschreiben Sie gerne auch Ihre Sicht auf unser Handeln, den Grund warum Sie sich für eine Tätigkeit 
in unserem Bestattungsunternehmen bewerben und was Ihnen an unserem Arbeitsfeld wichtig ist.  
Wir bitten Sie auch zu beschreiben, wie Ihre konkreten Erfahrungen im Büroalltag aussehen. 
 
Bewerbungsschluss 
Bitte lassen Sie uns Ihre Bewerbung bis zum 15. August 2023 zukommen. 
 
Arbeitsbeginn 
15. Oktober 2023 
 
Anschrift 
Sabine Eller ∙ sterbenleben 
Beratung am Lebensende ∙ BESTATTUNGEN ∙ Trauerbegleitung 

 
Thüringerstr. 9 
64297 Darmstadt 
06151/13 68 250 
kontakt@sterbenleben.de 
www.sterbenleben.de 
 
Auskunft erteilen 
die Inhaberin Sabine Eller und der kaufmännische Geschäftsführer Tom Schröpfer 
 


